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ACUERDO No. 02-2017

POR EL CUAL SE MODIFICA EL ACUERDO 03 DE 2009 EN CUANTO AL NOMBRE DEL NUCLEO DE
PLAN DE EMPRESA PARA POSGRADOS POR EL DE PLAN DE APLICACION (CAPITULO II), SE
MODIFICAN Y DEFINEN LAS MODALIDADES DE LOS NUCLEOS PROYECCION PROFESIONAL Y
PLAN DE APLICACION (ARTICULOS 1 Y 4 DEL ACUERDO 03 DE 2009) Y SE REGULA LA
PONDERACION DE LA EVALUACION Y LA EVALUACION REALIZADA POR PARTE DE LOS
JURADOS (DEROGA EL ARTICULO 1 DEL ACUERDO 01-2013)

El Consejo Académico de la Fundacién Universitaria CEIPA, en ejercicio de sus funciones
Estatutariasy

CONSIDERANDO:

12, Que los nucleos de Proyeccion Profesionul y Plan de empresa se encuentran
reglamentados por el acuerdo 03 de 2009, el cual fue modificado parcialmente por el acuerdo 01 de
2013 emitidos por el Consejo Académico.

2% Que el acuerdo 01 de 2013 modificé los articulos 12 y 13 del acuerdo 03 de 2009.

32 Que conforme a la aprobacién del Consejo Académico a la propuesta de modificacién
parcial del acuerdo 03 de 2009 y 01 de 2013, conforme al acta 04 de mayo 02 de 2017, el Consejo
Académico,

ACUERDA:

ARTICULO 12 Modifiquense los Articulos Primero (12) y Cuarto (42) del Acuerdo 03 de 2009
los cuales quedardn asi:

ARTICULO 1° MODALIDADES DEL NUCLEO PROYECCION PROFESIONAL EN
PROGRAMAS DE PREGRADO: Las modalidades de esta actividad académica en pregrado son las
siguientes: plan de fortalecimiento; prdctica empresarial; misién académica cultural y empresarial;
plan de negocio e investigacion, las cuales se definen de la siguiente forma.

a. PLAN DE FORTALECIMIENTO: Esta modalidad parte de un diagndstico completo y
profundo de la situacién actual de la organizacién y continiia con la elaboracién y presentacion de
propuestas de mejoramiento especificas por parte de los estudiantes a la organizacion. Estas
propuestas deben cumplir los criterios definidos en los protocolos de desarrollo de la modalidad.

Medellin, Bogota, Barranquilla, Lima-Peru



ceipa.edu.co EDUCACION DIFERENTE

Business
School

CEIPA

b. PRACTICA EMPRESARIAL: La prdctica empresarial consiste en el desempefio de una
labor especifica en alguna organizacién Colombiana o del extranjero, en la cual se evidencie el
ejercicio de algunas de las competencias desarrolladas en el programa académico en el que estd
matriculado el estudiante. Se realizard durante dos perfodos académicos consecutivos, como
minimo (4 meses) y mdximo un afio. Las actividades que se realicen deben corresponder al perfil
profesional del programa en el cual se encuentre matriculado el estudiante y deben ser aprobadas
por el organismo competente.

Para la aprobacién de la prdctica empresarial se debe cumplir con:

. Contrato de aprendizaje o de prdctica basado en la legislacién vigente aplicable a la
materia.

. Resolucion del SENA, si aplica para la empresa.

° Carta de responsabilidades del cargo en papeleria oficial de la organizacién con fecha
de inicio, terminacién, horario y salario base.

. Certificado de existencia y representacién legal de la empresa actualizado no menor a
30 dias.

Cuando un estudiante se encuentre vinculado a una organizacién, las actividades propias del
cargo no son sujeto de reconocimiento como prdctica empresarial.

El tipo de contrato de la modalidad de prdctica empresarial debe ser tinicamente como
contrato de aprendizaje o de prdctica, los cuales deben estar disefiados, conforme a la regulacién
emitida por la legislacion aplicable y las disposiciones del Ministerio de trabajo sobre las
obligaciones de las empresas patrocinadoras:

Durante la fase prdctica, todos los aprendices o practicantes tendrdn:

* Afiliacion al Sistema de Seguridad Social en Salud, tomando como base de cotizacién un (1)
SMMLYV.

-Afiliacion al Sistema de Riesgos Laborales.

- El apoyo de sostenimiento mensual no inferior a un (1) SMMLYV.
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PARAGRAFO: Cuando la organizacién donde el estudiante realiza la Prdctica decida, por
causa justificada, desincorporar al estudiante, la Direccién de Proyeccién Profesional y Plan de
Empresa comunicard al organismo competente la cancelacién del nicleo Proyeccién Profesional, y
se registrard como nota definitiva cero cero-cero (0.00) en niicleo.

Cuando el estudiante decida renunciar a la prdctica antes de la fecha de vencimiento del
contrato, le serd reportada una calificacién de cero cero (0.0) como nota definitiva del niicleo
Proyeccién Profesional.

Para cursar nuevamente el niicleo el estudiante deberd optar por otra modalidad diferente a
la de prdctica empresarial.

c. MISION ACADEMICA, CULTURAL Y EMPRESARIAL: Se entiende como la experiencia que
vive el estudiante al visitar empresas que se hallan fuera de su ciudad de residencia a través de una
jornada preparada por la Institucién, experiencia que se sistematiza en un documento bajo la forma
de perfil Pais/Ciudad CEIPA, cuyo objetivo es desarrollar la capacidad estratégica para evaluar el
entorno de una organizacién y aplicar conceptos aprendidos a lo largo de su formacién.

d. PLAN DE NEGOCIO: Consiste en desarrollar una nueva idea de negocio a través de la
elaboracion de los diferentes estudios que le permitirdn al emprendedor identificar si su iniciativa es
o0 no viable en el tiempo.

e. INVESTIGACION: La investigacién es una actividad académica orientada a generar o
adaptar conocimientos, de acuerdo con las lineas de investigacién definidas por el CEIPA. El
estudiante se enfrenta a un reto real con un equipo experto participando en la busqueda de
respuestas o soluciones, apoyado en el método cientifico.

ARTICULO 4 MODALIDADES DEL NUCLEO PLAN DE APLICACION: Las modalidades de
esta actividad académica en posgrado son las siguientes: plan de fortalecimiento; local challenger;
international challenger; plan de negocio e investigacidn.

a. PLAN DE FORTALECIMIENTO: Esta modalidad parte de un diagndstico completo y
profundo de la situacién actual de la organizacién y continda con la elaboracién y presentacién de
propuestas de mejoramiento especificas por parte de los estudiantes a la organizacién. Estas
propuestas deben cumplir los criterios establecidos por la direccién de Proyeccién Profesional y
Plan de Aplicacién.
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b. LOCAL CHALLENGER: Busca ofrecer al estudiante experiencias formativas y académicas
en contextos locales con docentes internacionales que se articulen con su plan de estudios y con el
modelo pedagdgico Institucional. Se realiza con expertos en temas de actualidad que no han sido
profundizados durante el desarrollo de los respectivos programas académicos.

¢. INTERNATIONAL CHALLENGER: busca ofrecer al estudiante experiencias formativas y
académicas en contextos internacionales que se articulen con su plan de estudios y con el modelo
pedagdgico Institucional. Se realiza con profesores internacionales, expertos en temas de actualidad
que no han sido profundizados durante el desarrollo de los respectivos programas académicos. Se
realiza en el exterior con Instituciones de Educacién superior con las que CEIPA haya firmado
alianzas, realizando un andlisis sobre la pertinencia de la agenda académica o cuyo programa se
haya planeado en conjunto entre CEIPA y las instituciones asociadas.

d. PLAN DE NEGOCIO: Consiste en desarrollar una nueva idea de negocio a través de la
elaboracion de los diferentes estudios que le permitirdn al emprendedor identificar si su iniciativa es
0 no viable en el tiempo.

e. INVESTIGACION: La investigacién es una actividad académica orientada a generar o
adaptar conocimientos, de acuerdo con las lineas de investigacién definidas por el CEIPA. El
estudiante se enfrenta a un reto real con un equipo experto participando en la busqueda de
respuestas o soluciones, apoyado en el método cientifico.

ARTICULO 22 Modifiquese el nombre del Capitulo Segundo del acuerdo 03 de 2009 el cual
quedard asi:
CAPITULO II - DEL NUCLEO PLAN DE APLICACION EN PROGRAMAS DE POSGRADO.

ARTICULO 32 Modifiquese el articulo primero del acuerdo 01 de 2013, el cual quedard
derogado y por tanto los articulos doce (12) y Trece (13) del acuerdo 03 de 2009 quedaran asi:

ARTICULO 122, PONDERACION DE LA EVALUACION: La ponderacion de la evaluacién de
Proyeccion Profesional y Plan de Aplicacion, se hard de la siguiente manera:

Para el niicleo Proyeccién Profesional en programas de pregrado:
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- Para las modalidades de Plan de Fortalecimiento, Plan de Negocio, Investigacién y Mision
Académica, Cultural y Empresarial, la evaluacién serd: un cuarenta por ciento (40%) de
seguimiento, calificado por el o los asesores, y un sesenta por ciento (60%) calificado por el o los
jurados de la sustentacion. La nota definitiva resultard del promedio ponderado de las anteriores.

- Para la modalidad de Prdctica Empresarial la evaluacién serd, un cincuenta por ciento
(50%) calificado por el asesor y un cincuenta por ciento (50%) calificado por el jefe inmediato. La
nota definitiva resultard del promedio ponderado de las anteriores.

Para el niicleo Plan de Aplicacién en programas de posgrado:

- Para todas las modalidades el Business Case Competition tendrd un valor del treinta por
ciento (30%) de la nota final.

- Para las modalidades de Plan de Fortalecimiento, Plan de Negocio e Investigacién la
evaluacion serd: un treinta por ciento (30%) de seguimiento, calificado por el o los asesores, yun
cuarenta por ciento (40%) calificado por el o los jurados de la sustentacién.

La nota definitiva resultard del promedio ponderado de las anteriores y el Business Case
Competition.

- Para las modalidades de LOCAL CHALLENGER e INTERNATIONAL CHALLENGER la
evaluacién serd: un treinta por ciento (30%) calificado por el docente internacional, un veinte por
ciento (20%) calificado por el o los asesor asignado y un veinte por ciento (20% ) calificado por el o
los jurados de la sustentacién. La nota definitiva resultard del promedio ponderado de las
anteriores y el Business Case Competition.

La calificacion que otorgue el asesor o asesores, jurado o jurados podrd ser diferencial entre
los integrantes del equipo.

La sustentacién de Proyeccién Profesional y del Plan de Aplicacién debe concebirse como un
solo proceso que consta de dos etapas:

a. ETAPA I - Revision del Informe Final: Consiste en la lectura, andlisis y evaluacién del
documento que hace el jurado, antes de la sustentacién oral de los proyectos.
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b. ETAPA Il - Sustentacion Oral: La sustentacién oral es la presentacién y exposicién
ptiblica del proyecto por parte del(los) estudiante(s) y el correspondiente debate conceptual con el
o los jurado(s). El o los jurado(s) podrd realizar las preguntas o solicitar las aclaraciones que
considere pertinentes relacionadas con el material escrito o con la exposicién oral. En la
sustentacién oral deberdn participar todos los estudiantes que hicieron parte del equipo de trabajo
Y para ello dispondrdn de un tiempo definido en los criterios de evaluacion que entrega la direccién
de Proyeccién Profesional y Plan de Aplicacién al iniciar este niicleo.

PARAGRAFO: La sustentacion oral para estudiantes 100% virtuales, se realizard mediante
videoconferencia; todos los integrantes deberdn participar de dicha sustentacién. La forma como se
realizard la sustentacidn, las fechas y el medio serdn definidos por la Direccién de Proyeccién
Profesional y Plan de Aplicacién.

ARTICULO 13° EVALUACION REALIZADA POR PARTE DE LOS JURADQS: Los niicleos
Proyeccion Profesional y el Plan de Aplicacion serdn calificados por los jurados como:

a. Aprobado, cuando cumple con las exigencias establecidas para el desarrollo del proyecto.
La nota asignada serd igual o superior a tres cero-cero (3.00) en el caso de Proyeccién Profesional, o
a tres cinco cero (3.50) para el caso de Plan de Aplicacién.

b. Aplazado, se presenta cuando el jurado encuentra debilidades de forma o de contenido,
las cuales, a su juicio, pueden ser mejoradas por el estudiante en un tiempo no superior a ocho (8)
dias calendario. Una de vez se reciba el documento con los ajustes solicitados, el jurado procederd a
asignar la calificacién acorde a la escala de calificacién definida en el reglamento estudiantil
teniendo presente que la nota aprobatoria serd igual o superior a tres cero-cero (3.00) en
Proyeccion Profesional, o a tres cinco cero (3.50) en Plan de Aplicacién.

¢. Reprobado, cuando el (los) jurado(s), previo andlisis y evaluacién del mismo, considera
que no cumple con la profundidad y exigencias establecidas en el protocolo CEIPA y en los criterios
de evaluacion. La nota de reprobacién serd inferior a tres cero-cero (3,00) en el caso de Proyeccién
Profesional o a tres cinco cero (3,50) en el caso de Plan de Aplicacion.

PARAGRAFO PRIMERO: Un proyecto podrd pasar a etapa de sustentacién cuando el

resultado de ponderar los demds porcentajes de evaluacién han sido aprobados acorde a la escala
de calificacién del niicleo.
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PARAGRAFO SEGUNDO: En cualquier momento durante el desarrollo del niicleo Proyeccion
Profesional o Plan de Aplicacién, los asesores o jurados podrdn reportar como reprobado un
proyecto que evidencie plagio o copia total o parcial. En este caso el niicleo se calificard con una
nota definitiva de cero cero-cero (0.00); sin perjuicio de las demds sanciones establecidas en el
reglamento estudiantil y en la ley.

ARTICULO 42 Este Acuerdo hace parte del Reglamento Estudiantil de la Institucién; rige a
partir de la fecha de su expedicidn, reforma parcialmente el acuerdo 03 de 2009 y deroga el acuerdo
01 de 2013 expedidos por el Consejo Académico.

Dado en Sabaneta a los veintidés (22) dias del mes de mayo de 2017

B @M \_@m%\éuma

DIEGO MAURICIO MAZO CUERVO PA TRICI VANIVA RO;I/JERO ALVIS
Rector Secretar
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