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Candidatura Representantes de los Egresados al Consejo Directivo
periodo 2024-2026

éPor qué queremos ser Representantes de los Egresados al Consejo Directivo de CEIPA?

Nuestra motivacidn surge del compromiso que tenemos con el desarrollo de la ciudadania global y el
fortalecimiento de los valores fundamentales. En un mundo cada vez mas interconectado, el papel
de los egresados es clave para que la universidad siga fortaleciendo sus alianzas estratégicas con el
sector publico y privado, generando valor para toda la sociedad, apuntando al cumplimiento de los
objetivos de desarrollo sostenible.

Aspiramos a ser una voz activa y firme que integre las experiencias, logros y necesidades de los
egresados en los espacios de toma de decisiones. Para nosotros, representar a los Alumni significa
reconocer el esfuerzo y las aspiraciones de quienes estudiaron en CEIPA, proyectando el impacto
real y potencial que tiene cada uno de nosotros en la transformacion del mundo.

éPor qué deberian votar por nosotros?

Nos comprometemos a impulsar iniciativas, proyectos y eventos que conecten la formacion
académica y laboral con los desafios del mundo actual. Entendiendo que la educacion no termina
cuando recibimos el titulo, si no que perdura a lo largo de la vida para mantener actualizados los
conocimientos, estar a la vanguardia de las nuevas tecnologias y fortalecer las habilidades que
requieren los profesionales con vision global.

Proponemos el desarrollo de actividades enmarcadas en 4 ejes estratégicos, que vinculan a los
egresados con la universidad a través de su participacidon activa. Estas actividades se desarrollarian
con apoyo y patrocinio de diferentes entidades tanto publicas como privadas.

v Retiro de liderazgo y reconexién con la naturaleza: Organizar retiros de liderazgo en
entornos naturales que permitan a los egresados reconectar con sus valores fundamentales.
Estos retiros incluirian talleres de liderazgo consciente, crioterapia, mindfulness, y
actividades en la naturaleza como caminatas ecoldgicas, desafios grupales al aire libre y
talleres de redescubrimiento personal y profesional. (Yoga en espacios verdes, meditacién en
entornos naturales, introduccidn a la permacultura).

v" Reconocimientos 'Agentes de Impacto': Crear un programa de premios anuales para
reconocer a los egresados que estén generando impacto positivo llevando en alto los valores
fundamentales en sus comunidades, empresas o en el ambito global. Los "Agentes de
Impacto" recibirian certificados, insignias y reconocimientos simbdlicos especiales en
eventos de CEIPA, ademas de ser invitados a compartir su historia en webinars o clases
abiertas. (También sirve como espacio de Networking).

v’ Ciclo de Vida Profesional del Egresado - Entrevistas 360°: Implementar una serie de
entrevistas tipo "360°" para explorar el ciclo de vida profesional de los egresados en distintas

+ Sabaneta: Calle 77 sur # 40 - 165. Vereda San José. C. P: 055450. Teléfono: (604) 4444961
+ Barranquilla: Carrera 57 # 72 - 143. Barrio Prado, C. P;: 080001, Teléfono: (605) 3111050,

nstitucién Acreditada en Alta Calidad, Res, MEN MNa, 000679 del 21 de enero de 2022 | 4 afios. Institucian Universitaria vigilado MINEDUCION



GCEIPA &

Powered by Arizona State University”

etapas de su carrera. Cada entrevista capturaria experiencias, aprendizajes y desafios desde
la graduacién hasta el momento actual, con miras a publicar estas historias como inspiracién
para estudiantes y nuevos egresados. Las entrevistas podrian complementarse con un video
estilo capsulas rapidas, grabado en entornos significativos para el entrevistado.

Ciudadania Global — Interconexidén Cultural: Gracias a los viajes y experiencias de los Alumni
por el mundo, buscamos crear un programa que celebre y comparta la diversidad cultural y
las perspectivas globales adquiridas por nuestros egresados. Esta estrategia incluye acciones
como: Conversatorios sobre perspectivas de las practicas empresariales, estilos de vida,
valores culturales y particularidades de los paises en los que han estado los Alumni.
Organizacién de foros y mesas redondas donde los egresados puedan discutir tendencias
globales y sus implicaciones en el mundo empresarial. Red de intercambios culturales donde
los Alumni que viven en otros paises, puedan conectarse con estudiantes, colaboradores,
docentes u otros Alumni CEIPA que deseen viajar a dicho pais y alli ser recibidos por los
egresados, quienes seran sus anfitriones durante esta experiencia de corta duracion.

Estas acciones propuestas estan encaminadas a la busqueda del fortalecer el sentido de comunidad
entre los Alumni y los demds miembros de la universidad. Promoviendo un ambiente de aprendizaje
continuo y crecimiento personal y profesional que celebre la diversidad cultural, fomente una
verdadera ciudadania global y fortalezca la relacidn del ser humano con la naturaleza, el momento
presente y los valores fundamentales. Si quieres que estas iniciativas se vean materializadas, te
animamos a que votes por nosotros.
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