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El disefio de nuestros programas te permite cursar tu

carrera profesional en 4 afos, u obtener dos titulos

profesionales en 5 aios, ademas seras parte de los
graduados con el mejor promedio salarial del pais.

1 ANO

10
NUCLEO

2 meses

40
NUCLEO

2 meses

50
NUCLEO

2 meses

VACACIONES
VACACIONES
VACACIONES
VACACIONES

TOTAL CARRERA

20

SEMESTRE

OTRAS

UNIVERSIDADES

TOTAL CARRERA

Cursas un nucleo problémico cada dos meses, esto te
permite una mayor concentracion y un proceso academico
mas agil y efectivo.
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SIONAL

e Responde a los retos del siglo XXI, comprendiendo los
desafios, necesidades e intereses de las organizaciones, en
los contextos local, regional y global, siendo un profesional
que se reconoce a si mismo como emprendedor e
innovador; alineando su actividad a los componentes
estratégicos, estructurales y culturales de las
organizaciones y sus interacciones con sus diversos grupos
de interés.

e Gestiona personas Yy procesos en ambientes de
incertidumbre, a partir de la comprensién consciente de
estos, promoviendo un desarrollo sostenible de la
organizacion.

» Disefia, aplica y analiza instrumentos que le permiten
reconocer las necesidades y motivaciones de las personas
que se encuentran vinculadas a las organizaciones,
haciendo uso de analitica de datos para la toma de
decisiones estratégicas.

» Propende por el desarrollo de las personas y promueve y
ejerce el liderazgo consciente y la gestion de
organizaciones sostenibles desde lo econémico, social y
ambiental; siendo proveedor de los recursos necesarios
para lograr la satisfaccion de las necesidades de los
trabajadores en el marco de las relaciones de trabajo,
promoviendo condiciones de trabajo dignas y decentes en
las organizaciones.

Es un lider Es un Es un
consciente estratega emprendedor

MODALIDAD PRESENCIAL O VIRTUAL
Acreditada en Alta Calidad

Modalidad Presencial |Cédigo SNIES 52142 | Registro Calificado Unico 130 Resolucién 3638 del 01 de abril de 2024 - vigencia 7 afios. | Acreditacién en Alta
Calidad - Resolucién 3638 del 01 de abril de 2024 - vigencia 6 afios. |Modalidad Virtual - Cédigo SNIES 103153 Registro Calificado Unico 130 | Resolucién 3638
del 01 de abril de 2024 - vigencia 7 afios. Acreditaciéon en Alta Calidad - Resolucién 3638 del 01 de abril de 2024 - vigencia 6 afios.
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del profesional

Para enfrentar los retos del siglo XXI como profesional, el estudiante
de Administracibn Humana debera desarrollar las siguientes
competencias durante su proceso de formacién, las cuales se
facilitan por medio del plan de estudios basado en nucleos
problémicos, interdisciplinarios, con un enfoque hacia la resolucion
de problemas reales de organizaciones de diversa naturaleza, con un
alto grado de pertinencia para los estudiantes, lo cual genera un
significado que aporta valor a su proceso de aprendizaje:

Atraer y desarrollar personas y mantener sus relaciones con la
organizacion y con los diferentes grupos de interés.

Comprender e integrar los procesos organizacionales y de
gestion humana entre la estrategia y la operacion del
negocio.

Analizar y mantenerse actualizado sobre las tendencias de los
negocios para aplicarlas en su actuar profesional y en el
reconocimiento prospectivo de los desafios futuros.

Emprender e innovar aportando ideas de negocio y
soluciones pertinentes a la realidad organizacional.
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Plan de
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CONCIENCIA CONCIENCIA CONCIENCIA B — i
= ORGANIZACIONALY 8 ORGANIZACIONALY 8 - ORGANIZACIONAL Y J ESPECIFICO 8
LIDERAZGO 1: LIDERAZGO 2: LIDERAZGO 3 Desarrollo de Personas
I I Gestion de Relaciones
El Factor Humano en las . .
Organizaciones ‘ . > Gobierno Corporativo . =
PROSPECTIVA 3 8 Ll
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) . - - Becoming a Global Prerrequsitos: cursar los
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Etapa Explora Transforma Conecta Potencia
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C Total créditos: 160

A

m' Arizona State Nucleos enriquecidos con contenido de Arizona State University
University impartidos en la Institucién Universitaria CEIPA.
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La innovacion que transformara
tu forma de aprender

UBFlex es el innovador modelo educativo de CEIPA que se basa en la metodologia aprender haciendo.
Gracias a él accederas a educacion flexible, donde podras elegir la modalidad presencial/hibrida o
totalmente virtual y cambiarla cada 8 semanas si lo necesitas.

r .
Modalidad 100% virtual

Desde cualquier lugar del mundo, en tu tiempo y espacio.

- Sede Medellin N

Jornada nocturna

Lunes a jueves
6:15 p. m. a 9:30 p. m.

Encuentros presenciales entre los dias lunes y jueves.
El dia viernes es el dia de trabajo auténomo sin

encuentro presencial.
*Aplica para estudiantes nuevos, no homologados.

Nodo Barranquilla

LUNES A VIERNES

(3 dias a la semana con encuentros presenciales).

Jornada Nocturna:
6:15 p. m. a 9:30 p. m.

*Esta modalidad combina encuentros virtuales y presenciales.
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