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El disefio de nuestros programas te permite cursar tu carrera
profesional en 4 afnos, 0 2 en 5 afios, ademas seras parte de
los graduados con el mejor promedio salarial del pais.
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TOTAL CARRERA 4 ANOS

| 1 ANO |

VACACIONES
VACACIONES
VACACIONES
VACACIONES

‘ 1° 2°

> VACACIONES
| SEMESTRE SEMESTRE

TOTAL CARRERA 5 ANOS

OTRAS

UNIVERSIDADES

Cursas un nucleo problémico cada dos meses, esto te permite
una mayor concentracién y un proceso académico mas agil y
efectivo.
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PERFIL DEL PROFESIONAL

Es un lider Es un Es un
consciente estratega emprendedor

MODALIDAD PRESENCIAL MODALIDAD VIRTUAL




Plan de

estudios

. El material enriquecido con contenidos de Arizona State University (ASU) se resalta con este icono.
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La innovacion que transformara
tu forma de aprender

UBFlex es el innovador modelo educativo de CEIPA que se basa en la
metodologia aprender haciendo. Gracias a él accederas a educacion flexible,
donde podras elegir la modalidad presencial/hibrida o totalmente virtual.

Sede Medellin

Modalidad presencial

Jornada diurna Jornada nocturna

Lunes a jueves
6:15 p. m. a 9:30 p. m.

. Encuentr resencial ntre |

Cuatro dias a la semana con di cule Uil p €€ cEaI‘ gs < ,t € 105

1 dia de trabajo auténomo. a5 u’nes yJuevgs. ,'a werngs
es el dia de trabajo auténomo sin

encuentro presencial.

N Lunes aviernes
@- 8:00 a. m. a 12:00 m.

~
7N

*Aplica para estudiantes nuevos, no homologados.

Nodo Barranquilla

Modalidad virtual con metodologia blended*

LUNES A VIERNES

(3 dias a la semana con encuentros presenciales).

(<> Jornada Nocturna:
=2 6:15 p. m. a 9:30 p. m.

*Esta modalidad combina encuentros virtuales y presenciales.

:\C;ji Jornada Diurna:
¥y 8:00a.m.a11:30a. m.
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El poder de lainnovacion

+ ANTIOQUIA +BARRANQUILLA

@ (604) 305 61 00 @ (605) 311 10 50
ext. 4185




