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LA ETICA PARA EL BIEN COMUN – Estas propuestas se crearon con el fin de 

generar cambio en la parte humana y educativa de la universidad generando espacios de 

interacción directa entre estudiantes y la universidad. 

Mis propuestas se van a basar en 4 pilares fundamentales para la toma de decisiones, 

apoyo y mediación, con el fin de generar un cambio óptimo para la generación de valor entre 

los estudiantes y la universidad. 

  

  PROPUESTAS: Estas propuestas se dividirán en 6 ítems los cuales se adaptan a el 

proyecto.  

 

 



 

 

Se creará un canal de comunicación solamente para los estudiantes y el 

representante estudiantil la cual se establecerá el progreso y todos los procesos que se 

realizan en la institución para lograr establecer el cambio y el cumplimiento de todas las 

propuestas establecidas en este documento. 

HUMANA:  

• Ser un puente de unión entre los estudiantes y la universidad, para que nos 

conozcamos de una manera más humana y real. 

• En el canal de comunicación, los días miércoles se establecerán espacios de escucha 

donde los estudiantes anónimamente pueden dar a conocer sus inquietudes, 

recomendaciones, reportes de lo que sucede en la universidad; donde el representante 

dará voz a todos sus comentarios. 

• Incentivar el libre pensamiento, equidad y la inclusión social. 

• Darle énfasis a la comunidad LGTBIQ+ , en la cual se sientan  más seguros en la 

universidad , generando incentivos para que se hagan valer sus derechos como 

personas individuales y estudiantes CEIPA. 

• Generar espacios de integración y participación estudiantil, la cual podamos reforzar 

la convivencia universitaria mediante conversatorios, reuniones extracurriculares, 

eventos de aprendizaje y ferias. 

• Promover las habilidades y los talentos de los estudiantes en la cual se puedan generar 

incentivos individuales en la universidad. 

• Implementar visitas a empresas y a lugares de interés CEIPA con el fin de ampliar 

conocimientos y apoyar el núcleo que se está cursando, 

• tener alianzas estratégicas en la cual se den beneficios a los estudiantes (descuentos y 

oportunidades). 

• Generar e incentivar acciones por el clima ,fomentando el reciclaje y crear estrategias 

que ayuden a mitigar, reducir o erradicar  la contaminación por parte de nosotros 

estudiantes Ceipa. 

DEPORTES 

• Impulsar los deportes y adaptarlos para que haya incentivos académicos. 

• Reforzar la participación de competencias deportivas, eventos estudiantiles y espacios 

de integración fundamentados en los deportes. 

• Reconocer los talentos deportivos de los estudiantes. 

• Adaptar espacios inhabilitados para los deportes. 

• Representar a la universidad por medio de equipos deportivos la cual puedan competir 

con otras universidades. 

• Resaltar las aptitudes deportivas de los estudiantes para que puedan ser un medio de 

capacitación para otros, siendo compensados de manera económica o académica 

(bonificación en notas, descuentos en matricula). 

 

 



 

 

EDUCACIÓN  

• Aprovechar los espacios y salones de la tarde para generar valor en los estudiantes 

mediante cursos y actividades, donde motiven al estudiante a generar más espacios de 

integración. 

• Implementar áreas culturales y artísticas . 

• Resaltar las aptitudes intelectuales de los estudiantes para que puedan ser un medio de 

capacitación para otros, siendo compensados de manera económica o académica 

(bonificación en notas, descuentos en matricula). 

• Implementar una semana interactiva donde los estudiantes de las carreras puedan 

competir entre sí, en diferentes actividades culturales y deportivas. 

• Implementar eventos musicales que integren a los estudiantes. 

• Reforzar e incentivar los semilleros de investigación, donde se den a conocer los 

avances y progresos en toda la universidad.  

• Crear relación directa con empresas cercanas para que los estudiantes logren  con sus 

requisitos de grado. 

 

COMUNICACIÓN 

• En el canal nuestro se dará información de ofertas de trabajo, servicios de 

capacitación, cursos de interés, noticias  relevantes. 

• Se dará un espacio en el canal de comunicación los días martes para integrar a la 

comunidad CEIPA, buscando la integración en diferentes temas de interés y de 

debate. 

• Invitar conferencistas, personas de interés, artistas, humoristas que brinden 

conocimiento y riqueza. 

• En el canal nuestro se implementaran tips, entrevistas , directos  que puedan generar 

un valor agregado en la comunidad CEIPA.  

SALUD MENTAL 

• Generar sinergias con la psicóloga para implementar espacios en pro a la salud mental 

de los estudiantes. 

• Implementar  ayuda y mediación a los estudiantes que tengan algún conflicto en la 

institución. 

• Generar un espacio 24 horas en la cual puedan escribirle al representante estudiantil 

por medio del canal de comunicación en la cual puedan plasmar sus inquietudes , y 

puedan verlo como un medio de apoyo incondicional para la resolución de conflictos, 

recomendaciones, dudas y demás. 

 

 

 



 

 

 EMPRENDIMIENTO  

• Apoyar los emprendimientos de los estudiantes creando eventos ,dándolos a conocer 

en nuestro canal de comunicación. 

• Iniciar foros y espacios en la cual los estudiantes que estén buscando generar valor en 

sus proyectos o necesiten algún  inversionista , apoyo, empleos ,consultorías puedan 

hacerlo mediante nuestro canal. 

• Crear alianzas  con entes externos que deseen apoyar  a los estudiantes en sus 

emprendimientos generando así oportunidades de desarrollo. 

• Implementar un parque de experiencias para los estudiantes , que demuestren sus 

habilidades disruptivas y plasmen una idea de negocio innovadora en la cual por 

medio de una feria puedan dar a conocer su proyecto. 


