REPUELICA DE COLOMEIAL

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION No.

000679 21 ENE 2022

«Por medio de la cual se otorga la Acreditacién Institucional ‘en Alta Calidad a la Fundacion
Universitaria -CEIPA- con lugar de desarrollo en Sabaneta (Antioguia).»

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas en la Ley 30 de 1992, el
Decreto 1075 de 2015, el Decreto 1514 del 7 de agosto de 2018, v,

CONSIDERANDO:

OQue la Acreditacién en Alia Calidad es el acio por el cual el Estado adopta y hace publico el
reconocimiento que 1os pares académicos hacen de la comprobacién que efectia una institucion
sobre la calidad de sus programas académicos, su organizacién, funcionamiento y el cumplimiento
de su funcién social, constituyéndose en instrumento para el mejoramiento de la calidad de la
aducacién superior.

Que la Fundacién Universitaria -CEIPA-, con lugar de desarrollo en Sabaneta {Antioquia), fue
reconogida mediante la Resolucion No. 6266 de 4 de mayo de 1983 proferida por el Ministerio de
Educacién Nacional.

Que la citada institucién radicé el dia 27 de diciembre de 2019 ante el Consejo Nacional de
Acreditacion — CNA, la solicitud de Acreditacion Institucional en Alta Calidad (Cod. SNIES 2727).

Que el CNA, en sesion realizada los dias 29 y 30 de julio de 2021 emiti6 concepto favorable,
recomendando la Acreditacién Institucional en Alia Calidad a la Fundacién Universitaria -CEIPA-,
con lugar de desarrollo en la ciudad de Sabansta {Antioquia), por un término de cuatro (4) ahos
contados a partir de la fecha de ejecutoria del acto administrativo de Acreditacién, siempre y
cuando se mantengan las condiciones en Alta calidad y no sobrevengan situaciones de hecho que
afecten la calidad o el servicio publico de educacion durante la vigencia del presente acto
administrativo, previa las siguientes consideraciones:

«Se ha demosirado que la FUNDAGION UNIVERSITARIA CEIPA con domicilio en Sabaneta
(Ant.), ha logrado niveles de calidad suficientes para que, de acuerdo con las normas que rigen la
materia, sea reconocido ptiblicamenie este hecho a través de un acto formal.

Para este Consejo se han hecho evidentes diversos aspectos, entre los que cabe destacar los
siguientes:

. En el afio 1992 Ia institucién CEIPA se convierte en Institucicn Universitaria y a partir del
afio 1996, pone en marcha un modelo pedagdgico fundamentado en la educacion tecnoldgica, los
ambientes viriuales y ia vocacion de vincularse con el sector empresarial pablico y privado. En ese
afio se crea la sede principal en el municipio de Sabaneta y en el siguiente la Escuela de
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posgrados. En el afio 2017 avanza hacia un Modelo de Aprendizaje fundamentado en el
aprendizaje personalizado y en la actualizacion de plataformas virtuales.

» El Modelo Pedagdgico innovador y de gran pertinencia que se constituye en una estructura
conceptual que da identidad a la Institucién con la formacién de perfiles profesionales, responde a
los retos del sector productivo.

. E! uso de tecnologias de informacion y de cormunicacion que permite articular virtualidad y
presencialidad indistintamente, potenciando ias habilidades y competencias de fos estudiantes.

. El enfoque educativo-gerencial de los programas de pregrado y de posgrado, vy el vinculo
con el sector empresarial que facilita el esiudio de los problemas reales de las empresas,
articulando la teoria y la practica.

v El proceso de evaluacion por competencias para el aprendizaje y la interdisciplinariedad.

. La oferia académica institucional se enfoca en cinco (5) programas de pregrado en aspectos
administrativos (empresas, financiera, mercadeo, negocios iniernacionales y humana) y un (1)
programa de contaduria, todos con duracion de cuatro (4} afios. La acreditacion de nueve (9) de
los frece (13) programas que ofrece; diez (10) en administracién, dos (2) en contaduria y una (1)
maesirfa en administracion de empresas.

. En los dltimos cinco (5) afos la institucién ha incrementado ia planta profesoral de tiempo
completo pasando de 36 TC a término indefinido a 55 TC a término indefinido, mas 7 MT a términc
fijo. En cuanto a formacion, pasé de 4 profesores con doctorado y 21 con maestria a 9 con
doctorado y 37 con maestria. La Institucion sefiala que cuenta con estrategias para la formacién
doctoral. Para diciembre de 2020 la Institucion contaba con cincuenta y cince (55} profesores de
liempo completo con contratos a término indefinido, de estos, seis (6) son doctores, tres (3) son
especialistas, treinta y ocho (38) son magisteres y cuairo (4) son profesionales.

. La Institucion ofrece ocho (8) especializaciones gerenciales (modalidad presencial y virtual)
cada una conformada por blogques (gerenciales y especfficos) y cuenta con una maesittia en
agministracion (MBA).

. La Institucion cuenta con el Centro de Desarrello Tecnoldgico Ceipa Learning Studio (CLS),
socio del Proyeclo Internacional de Economia Naranja. Este centro ha perfeccionado objetos de
aprendizaje algunos de los cuales, 98, han obtenido o se encuentran en proceso de reconocimiento
por parte de Minciencias.

. Ef Centro de Emprendimiento y Empresarismo (CEM), el Programa Emprendimienio, el
Fortalecimiento Mas Asociatividad Empresarial (EMFORMA), en el cual participa la Camara ds
Comercio Aburra Sur, con miras a la construccion de una oferta pedagdgica, de asesoria y de
consultoria primaria que, con el apoyo de alianzas interinstitucionales con entidades piiblicas y
privadas, ha mejorado el perfi competitivo de mas de 500 pymes.

- Los convenios con propdsitos de emprendimiento y creacién de empresas con la
Universidad de Antioquia, la incubadora de Empresas de base Tecnoldgica de Antioguia, la Caja
de Compensacion Familiar de Antioquia COMFAMA y el Parque del emprendimiento. Cuenta con
olros mecanismos para la capacitacion de sus esfudiantes como el Laboratorio Financiero Punto
BVC, el sistema "Celpa Business Trading” y la Red Solidaria Ceipa.

. La Institucion registra en el informe de autoevaluacion -y los pares lo evidencian en su
informe- que, del nimero de convenios, mas del 70% estan activos; y como mejoramiento reporta
acciones para evaluar la incidencia de los mismos, lo cual impiica evaluar y consolidar
permanentemente. Cuenta con los siguientes convenios: Treinta y tres (33) convenios nacionales
de cooperacion académica, de los cuales, veiniicinco (25) estdn activos. Trece (13) convenios
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nacionales de asesoria y consultorfa, de los cuales, siete (7) esldn vigenites. Veintiocho (28)
convenios internacionales de cooperacién académica, de los cuales, catorce (14) estan activos.
Cinco (5) convenios infernacionales de asesoria y consultoria, de los cuales, cuatro (4) estan
vigentes

. Se presentan tres (3} grupos de investigacion OXYGEN (A), INCA (C), GECCOS (C) con
una participacion iotal en treinta y dos (32) proyectos (2015-2020). Existen ires (3) grupos de
semilieros, que en el afio 2019 realizaron aproximadamente 45 actividades de investigacion. La
produccion toial presentada para los Gltimos cinco afios corresponde a doscientos quince (215}
productos registrados en la plataforma Scient,

. L a institucién relaciona una produccién correspondiente al desarrollo de empresas de base
tecnolSgica (2), consultorias (41) y asesorfas de trabajos de grado (47), productos tecniol6gicos
como software, diserio industrial o trabajos técnicos (12), generacion de contenidos de multimedia
y virtual (8) y cursos de corta duraci6n (4), lo cual corresponde a un total da ciento catorce (1 14)
productos.

. Con relacién a la movilidad, para el periodo (2014 — 2019) se observa el ingreso de noventa
y uno (91) profesores visitantes provenientes de universidades nacionales y exiranjeras; en su
mayorfa, para prestar servicios de docencia en los posgrados y fa salida de clento treinta y dos
(132) profesares (2013 - 2019), para realizar pasantias, ponencias, eventos, y cursos cortos.

. Ei desempeiic de los estudiantes en las pruebas Saber Pro, fos cuales son iguales al valor
de referencia nacional en todas las cinco competencias genéricas.

: Con basae en la informacion de Spadies 2018-2, Ia tasa de desercién anual esia en 13,43%
v la de la Institucién en 12,91%. En 2016-2 estaba en 13,47% la desercion nacional y la de la
Institucién en 18,66%. Hay evidencia de un esfuerzo institucional para disminuir la desercion. Para
el periodo 2016-1 se regisira 18,33% de desercidn estudiantif con 81,67% en Ia Institucion frenle a
12.92% de desercion estudiantil con 87,08% de retencién académica a nivel nacional, Para el
periodo 2018-11 se evidencia 12,91% de desercion estudiantil con 87,09% de retencion académica
en la Institucion frente a 13,43% de desercion estudiantil con 86,57% de retencion académica a
nivel nacional.

. La Institucién cuenta con 15.972 egresados distribuidos asi: 12.733 presenciales y 3.101
virtuales.

. La articulacién de la Institucion con el Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), que ha
permitido homologar cuairo (4) programas técnicos y diez (10) programas tecnoldgicos,
matriculando 1646 egresados del SENA mediante disposiciones académicas acordadas por ambas
partes.

. La interaccion de los profesores con el sector empresarial a través de los diferenies
programas que articulan los procesos de formacion y la consultoria (relos empresariaies en alianza
con la Camara de Comercio Aburrd Sur, i-solutions, EMFORMA, BVC, CLS, Red solidaridad),
logrando la asistencia a mas de 800 empresas de la region.

e Los sistemas de informacién disponibles para fos procesos de apoyo a las gestion y logros
de los objetivos misionales.

. La Plataforma académica que permite accesibilidad a profesores y estudiantes en el
procesc de enseflanza-aprendizaje, desde cualquier lugar del mundo y desde cualquier dispositivo
tecnologico.
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. El campus fisico con una dolacion adecuada, el campus lecnologico dinamico y
estructurado para responder al modelo pedagogico y la capacidad sincronica de la plataforma
virtual para toda la comunidad académica

Con base en las condiciones institucionales que garantizan la soslenibilidad de las anteriores
fortalezas, los suscritos consejeros conceptuamos que la FUNDAQION UNIVERSITARIA CEIPA
con domicifio en Sabaneia (Ant.), debe_recibir fa ACREDITACION INSTITUCIONAL DE ALTA
CALIDAD VALIDA POR CUATRO (4) ANOS, contados a partir de la fecha de ejecutoria del acto
de acreditacion.

Por otra parte, para garantizar un mejoramienio continuo en condiciones de calidad, el Consejo
Nacional de Acreditacion-CNA recomienda los siguientes aspeclos:

. De manera prioritaria revisar la visioén y mision institucional, pues si bien la institucion en su
autonomia se reconoce comao una empresa del conocimiento (“una empresa lider que gestiona ef
conocimiento gerencial en entornos presenciales y virtuales, comprometida con el desarrolflo de
las personas y las organizaciones, el fornento del espiritu empresarial y la formacion integral...”)
de manera reiterada, tanto en la visita de condiciones iniciales como de evaluacion externa con
fines de acreditacion, se le ha sefialado considerar, explfcitamente el sentido y propdsito educativo
de la institucién, como corresponde con su haturaleza y, por ende, con su vision y mision.

’ E! proceso de autoevaluacién institucional muesitra la necesidad de la comunidad
académica de conocer con claridad las politicas institucionales relacionadas con la
internacionalizacion y precisar ef portafolio de experiencias nacionales e internacionales.

. Es prioritario continuar ampliiando fa plania de profesores de tiempo completo y generar ias
condiciones para que puedan acceder a una formacion doctoral. En 2020 la Institucion regisira
4648 estudiantes, de los cuales, 2184 pertenecen a la modalidad presencial y 2464 a la modaliclad
virtual. Esta poblacién es atendida por 58,5 profesores TCE (65 de tiempo completo) lo cual
determina una relacion de 80 estudiantes por profesor.

. Forialecer la produciividad académica y cientifica de los profesores con el fin de fortalecer
los grupos de investigacién y mejorar la visibifidad a nivel nacional y en el extranjero.

. Es importante consolidar la gestion documental sistematizada y articularia a los procesos
de aseguramiento de la calidad académica.

’ Continuar forialeciendo la vinculacion a redes académicas y de investigacion para la
participacion de los profesores en proyectos de Investigacion, que permitan el desarroilo de
pasantfas y la participacion en convocatorias de organismos nacionales e internacionales.

. Avanzar en la implementacion de un sistema de informacién a la comunidad institucional,
de apoyo al Bienestar institucional, que sistematice la informacion individual y permita consolidar
programas y proyecitos en bien de estudiantes, profesores y comunidad en general.

. Deben continuar los esfuerzos para mejorar l0s procesos de desercién. Aungue durante los
tres (3) dftimos afos (2017-2018) se observa una reduccion con relacién a periodos anteriores, su
promedio de 15% sique siendo ligeramente superior a la media nacional, siendo mas alta en la
modalidad virtual que en la presencial.

. Es importante emprender acciones para mejorar la graduacion de los estudiantes. £n la
actualidad solo se gradda, en el tiempo estipulado, el 11% de los estudiantes. En el semestre lrece
{13) la tasa de graduacion a nivel nacional es de 32,25% mientras que en la institucién es de
27,47%. En el semestre quince (15) Ia tasa de graduacidn a nivel nacional es de 36,35% mientras
que en la Institucion es de 30,06%.
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. Es necesario mejorar ia informacién sobre los egresados para precisar la ocupacion por afo
de graduacién y ef porcentaje laboral de estos en sus dreas de formacion.

. Fortalecer las estrategias y acciones para que la comunidad educativa pueda desarroliar
las competencias comunicativas en lengua exiranjera. I

. Fortalecer la sostenibilidad insiitucional puesto que la informacién presentada por la
institucion y el examen financiero, realizado por el par especializado durante la visita, muestran un
desmejoramiento financiero durante el periodo de esludio.

. Es prioritaria la implementacion de un sistema estandarizado de informacion financiera que
apoye el praoceso de toma de decisiones.

. Implementar las acciones y recomendaciones de mejoramiento propuestas en el documento I
de Autoevaluacion y las recomendaciones del CNA con el fin de fortalecer el mejoramiento contintio
de la institucion.

Asi mismo, consideramos que la acreditacion que se ha de otorgar puede ser renovada, incluso
por un lapso mayor al inicialmente otorgado, si se aplican los correctivos a las oportunidades de
mejora y se aumentan las fortalezas sefialadas en este concepio y en el informe de los pares
académicos.

En correspondencia a los establecido en el articulo 47 del Acuerdo 02 del 2020 del CESU “Por el
cual se actualiza el Modelo de Acreditacion”, la institucion puede solicitar visitas de evaluacion y
sequimiento para lo cual, previamente y deniro de los seis (6) meses siguientes a la notificacion
del acto administrativo mediante el cual se otorga Ia acreditacion en alta calidad, la institucion debe
enviar al Consejo Nacional de Acreditacicn copia del Plan de Mejoramiento debidamente aprobado
por la autoridad correspondiente. »

Que a nivel normativo, la Constitucién Politica de Colombia y la Ley 30 de 1992 disponen que el
Estado garantizaré la autonomfa universitaria y velara por la calidad del servicio educativo, a través
del ejercicio de la suprema inspeccion y vigilancia de la educacion superior. De igual forma, la
citada Ley sefiald, como objetive de la educacion superior y de sus instituciones, la prestacion a la
comunidad de un servicio con calidad referido a los resultados académicos, a los medios y
procesos empleados, a la infraestruciura institucional, a las dimensiones cualitativas y cuantifativas
del mismo y a las condiciones en que se desarrolla cada institucion.

Que el Sistema Nacional de Acreditacién busca garantizar a la sociedad que las instituciones gue
hacen parte de él cumplan con los mas altos requisitos de calidad, cuyo mecanismo es de caracter
voluntario, que permite a las instituciones de educacién superior [a busqueda de altos niveles de
calidad y, a su vez, verificar si responde a las necesidades del pais.

Que por consiguiente, la acreditacion en Alta Calidad es el acto por el cual el Estado adopta y hace
publico el reconocimiento de la comprobacién en una institucién sobre la calidad de esta o de sus
programas académicos, su organizacion, funcionamiento y el cumplimiento de su funcién social,
constituyéndose en instrumento para el mejoramiento de la calidad de la educacion superior.

Que de este modo, en la blisqueda constante de mejoramiento de la calidad para la educacion
superior, el Gobierno Nacional reglamento lo referente al sectar educacion y, en aplicacién de dicha
normativa y conforme con la soliciiud efectuada por la institucién, el CNA emitid el concepto
pertinente para la Acreditacion Institucional en Alta Calidad a la Fundacién Universitaria -CEIPA-,
en el cual se incluyen las recomendaciones frente a los aspectos que se deben mejorar y ser
atendidos por la institucién para garantizar |a alta calidad de la misma.

Que por lo tanto, el Ministerio de Educacién Nacional evidencia que la Fundacién Universitaria -
CEIPA- ha realizado un frabajo progresivo para el fortalecimienio optimo de calidad relacionado
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con |la formacion integral de sus profesionales y la comunidad académica, mediante procesos de
creacion, desarrolio y transmision del conocimiento, lo que le ha permitido desarrollar su mision,
visidn, objelivos, organizacion y funciones. Prueba de ello son los procesos de acreditacion en sus
programas académicos, en los cuales se ha hecho evidente el desarrolio del Proyecto Educativo
Institucional (PEI), mediante una cultura organizacional dirigida a la evaluacion, el mejoramiento
continuo y la innovacién, mediante la definicion de politicas, programas estratégicos, proyecios,
acciones y recursos.

Que por lo anterior, este Despacho encuentra argumentos de fondo, toda vez que se han hecho
evidentes los resultados especificos de la institucién en relacién con su mision, visién, objetivos,
organizacion y funciones, una tradicion consclidada, un impacto y reconocimiento social, lo que
permite acoger el concepto emitido por el CNA y, conforme a ello, estima pertinente otorgar la
Acreditacion Institucional en Aita Calidad solicitada.

Que mediante resolucién No. 24522 de 28 de diciembre de 2021 se encargd de empleo
denominado Director Técnico, cdédigo 0100, GRADO 21, de |a planta de perscnal del Ministerio de
Educacidn Nacicnal, ubicado en ia Direccidn de Calidad para la Educacién Superior, al servidor
Germdn Alirio Corddn Guayambuco, quien es titular del empleo denominado Subdirector Técnico,
cédigo 0150, grado 17, de la planta de personal del Ministerio de Educacidn Nacional, ubicado en
la Subdireccion de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior, a partir del 3 de enero
de 2022 y hasta el 24 de enerp de 2022, inclusive, sin separarse de las funciones propias de su
cargo.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Otorgar por el término de cuatro {(4) afios la Acreditacién Institucional en
Alta Calidad a la Fundacion Universitaria -CEIPA- con lugar de desarrollo en Sabaneta (Antioquia).

PARAGRAFO. Cualquier modificacidn en las condiciones que dieron origen a la Acreditacién
Institucional en Alta Calidad dara lugar a que el Ministerio de Educacion Nacional, previo concepto
del CNA, revoque la Acreditacion que mediante este acto se reconoce.

ARTICULO SEGUNDO. La Fundacién Universitaria -CEIPA- con lugar de desarrolio en Sabaneta
{Antioquia), debera velar por el mantenimiento de los aspectos positivos que dieron origen al
reconocimiento de la Acreditacién institucional en Alta Calidad, asi como atender las
recomendaciones frente a los aspeactos a mejorar en procura de garantizar el mejoramiento
continug.

ARTICULO TERCERO. El Ministerio de Educacién Nacional, registrara en el Sistema Nagcional de
Informacién de la Educacion Superior — SNIES, el presente acto administrativo.

ARTICULQ CUARTO. La Acreditacion Institucional en Alta Calidad descrita en el articulo primerc
de la presente resolucion podra ser objeto de inspeccién y vigilancia, y en caso de encontrarse gue
no mantiene ias condiciones de Acreditacion en Alta Calidad requeridas para su funcionamiento, ¢
se evidencie el incumplimiento de las mismas o que se impida el normal funcionamiento de la
[nstitucion de Educacion Superior, el presente acto administrativo perdera sus efectos juridicos,
una vez se encuentre ejecuioriada la resolucién que en reconocimiento de tal situacion expida el
Ministerio de Educacion Nacional en ejercicio de la funcién de inspeccidn y vigitancia atribuida a
esta, si a ello diere lugar.

ARTICULO QUINTO. Notificar por conducto de la Unidad de Atencién al Ciudadanc de este
Ministerio, la presente Resolucidn al representante legal de la Fundacién Universitaria -CEIPA-, a
su apoderado, 0 a la persona debidamente autorizada para notificarse en la forma anunciada,
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acorde con lo dispuesto en los articulos 67 a 69 del Codigo de Procedimignto Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEXTO. Contra la presente Resolucion procede Unicamente el rectirso de reposicion,
dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion, en atencion a lo dispuesto en los articulos
74 al 76 del Cédigo de Pracedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
ARTICULO SEPTIMO. De conformidad con lo previsto en los articulos 87 y 88 del Cadigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Gontencioso Administrativo, la presente Resolucion rige a
partir de la fecha de su ejecutoria.

ARTICULO OCTAVO. En firme la presente Resolucion, remitir copia a la Subdireccion de

Aseguramiento de la Calidad para la Educacion Superior de este Ministerio, junto con el respectivo
expediente administrativo, y al Consejo Nacional de Acreditacién para lo de su competencia.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

Dada en Bogota D. C.,

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL

ol

Proyacio: Jeny Patricia Martin Bultrago— Prolesional Especiajjzgdo de la Subdireceian de Aseguiamients de la Calidad da la Educacian Superior
Revisd: Yules Alajandro Espinosa Blanco — Subdireccion de Apeguramiento de la Calidad de ta Educaciin Superior
Aprobaron: German Alirip Cordon Guayambuco - Subgirsctar e Aseguramiente de la Calidad de la Educacion Superior y Direclor de Calidad

pagg la Educacién Supetior Encargado amd
ﬁtﬂximiﬁano GSmez Torras — Viceministio de ...-_h\ acion Superior

Cédigo SNIES: 2727




